Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nen¥je(obbligo non previsto
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qtaatti)

COMUNE Comune di Plodio | Data di Compilazione | 29/01/14
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 pusticazione |COMPLETEZZADEL giperro aGu | acGlorNAMENTO |  APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Il dato & Il dato pubblicato
Denominazione | Denominazione| ~_~MPHO ) pubbllc'ato nella HFTRERTE I.E Il dato pubblicato |  La paginaweb ei ! fm:mafo di n Note
£ ° soggettivo . . . Tempo di sezione informazioni \ e . . N . .| pubblicazione &
sotto-sezione | sotto-sezione 2 e Riferimento | Denominazione del singolo o St " S s & riferito a tutti gli | documenti pubblicati
N . - .| (vedi foglio 3 . N Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ 'Amministrazione richieste dalle .. N R .. aperto o
livello 1 livello (Tipologie | *" 5 normativo obbligo p " . uffici? risultano aggiornati? )
(Macrofamiglie) di dati) Amb{to . Aggiornamento | trasparente" del previsioni (da0a3) (da0a3) elaborabile?
soggettivo" ) sito istituzionale? normative? (daoa3)
(da0a?2) (da0a3)
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delidraizioni del codice disciplinare e
Disposizioni A 165/2001 Codice disciplinare e codice direlative sanzioni (pubblicazione on line in alt¢ivaall‘affissione in luogo Tempestivo
generali Art. 12, c. 1, |condotta accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970)
d.Igs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
33/201¢ 0 0 0 0 0
A gtt g’ gl;s :I)Srg:‘r::vzz icr;t:::)zezztte)ri)zt)elitico e di amministraziongyestione, con l'indicazione dellp (exTaerTg?Zt,ll\;os. ol
33/2013 33/2013) 2 3 3 3 2
Art. 14, ¢. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del Tempestivo
lett. ), d.Igs. mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 2 3 3 3 2
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n|
n. 33/201: 33/2013 2 3 3 3 2
TEMPESTIVr
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica (ex ir;./f[,\:i’.zlgs. n,| ) 3 3 3 )
lett. c), d.Igs. 1| Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 non vengono liquidati rimbo
Art. 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo
lett. d), d.lgs. compensi a qualsiasi titolo corrisposti ' ' (exart. 8, dlgs. n,
n. 33/201: 33/2013 2 3 3 3 2
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dgi Tempestivo
lett. e), d.Igs. compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti i
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni sticieta, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore afferthe la dichiarazione corrispongle Annuale
Organi di al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaesitparenti entro il secondo gradg,
indirizzo politico- Organi di indirizzo politico- ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato
amministrativo amministrativo consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15000
abitanti
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nquesato e i parenti entro il secondp
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texeémente evidenza del mancgto Annuale
consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasiorgimenti a cura
Art. 14, c. 1, dell'intere_ssa!o o_della al_nministrazionfe. la _pum_zi_one dei dat_i sgnsibili) (obbligo
lett. ), d.lgs. n non previsto per i comuni con popolazione inferair@5000 abitanti)
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenateleligazioni assunte per la
Art.1,c.1,n. propaganda elettorale ovvero attestazione di ésseralsi esclusivamente di
5,1.n. materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito[o Tempestivo
441/1982 dalla formazione politica della cui lista il sogeha fatto parte, con I'apposizione
" A N (ex art. 8, d.Igs. n|
Art. 47, c. 1, della formula «sul mio onore affermo che la dichzone corrisponde al vero» (con 33/2013)
d.lgs. n. allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi per un importo
33/2013 che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previer i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitan
4) attestazione concernente le variazioni dellzgibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove gli stessi vi consentano Annuale
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5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenut
dopo I'ultima attestazione (con copia della dicéne annuale relativa ai reddit]
delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coninga separato e i parenti entro il

B

responsabile di dipartimentadestrutture semplici e complesse

33/2013

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBda@ventualmente evidenza del Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i coroon popolazione inferiore gi
15000 abitant
Rend_@o_nﬂ grupp Art. 28, c. 1, — . ... |Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con Tempestivo
consiliari Rendiconti gruppi consiliari i 8 - . P
regionalifprovinci E d.Igs. n. regionalifprovinciali evidenza delle risorse trasferite 0 assegnatesawiagruppo, con indicazione del| (ex art. 8, d.Igs. n,
Ji 33/2013 titolo di trasferimento e dell'impiego delle risenstilizzate 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a|
Art. 15, c. 2, soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qudfidati con contratto di Tempestivo
d.Igs. n. collaborazione coordinata e continuativa) per ilig@revisto un compenso con | (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'ammontare 33/2013)
erogatc
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
ft;;/)zéjllgs Tempestivo
Aﬁ 15 c.1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathd europeo (ex art. 8, d.Igs. n|
lett. b), d.Igs. 33/2013)
T n. 33/2013
AT 15, ¢. I, |Consulenti e collaboratori  [Zycompensi comunque denominafi, relativi al rafpdr lavoro, di consulenza o Tompesivo
Consulenti e (ex A) lett. d), d.Igs. collaborazione (compresi quelli affidati con cottwali collaborazione coordinatal Cexar '; dlgs. n
collaboratori n. 33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle evétwmponenti variabili o legate 33'/2615)9 ]
T (da pubblicare in tabelle) alla valutazione del risuiltz
Iett. 9 dcl s 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/'20:’13' gs- diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n|
svolgimento di attivita professionali 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. .
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e Tempestivo
- . . . N (exart. 8, d.Igs. n|
Art. 53, c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funziortebtioa) 33/2013)
d.Igs. n.
165/200:
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, .
A dlgs. n. di conflitto di interesse Tempestivo
165/200:
Tempestivo
At 41, c. 2 SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n|
d Iés n' - 33/2013 negativo
PSS - . . o . AN Tempestivo
33/2013 . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di
SSN - Procedure selettive . y o . L . (ex art. 8, d.Igs. n|
direttore generale, direttore sanitario e direttoreninistrativo 33/2013 segretario comunale incaric:
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratnativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti | (ex art. 8, d.Igs. n|
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlr pubblico 33/2013
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratnativi di vertice a soggetti .
’ " - - PN ! ) Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimaeidei soggetti percettori, della
" " N 5 N RN .(ex art. 8, d.Igs. n|
Incarichi H ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (810 da includersi sia i dirigenti 33/2013)
inistrativi di contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlr pubblico
amministrativi ci Per ciascun titolare di incarico:
vertice Art. 41, c. 3, -
(Direttore d.lgs. n. icul . Tempestivo
generale, Direttorp 33/2013 SSN- Incarichi amministrativi ?‘) curriculum vitae (ex a3r;/28m(.i?’lgs N
sanit_ar_io, Di_rettor vertice 7) compensi, comungue denominati, Telativi al rapipdi [avoro, con SpPecific Tempestivo
amministrativo) evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultat, (exart g dlgs. n
X . e a incarichi di consulenza e collaborazione deepiell'amministrazione di -5, 098
(da pubblicare in tabelle) i 33/2013)
g ga{l rel a%lw allo svol glmenko di incarichi o T@olarita di cariche in enti dr diritt Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart g dlgs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario), e 33'/2615)9 T
relativi compnens
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incaricp (art. 20, c. 1, d.Igs
p 39/201¢ n. 39/2013
Art. 20, c. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Personale dlgs. n. conferimento dell'incarico @ 20, . 2, d.gs
39/201¢ n. 39/201)
Tempestivo
Art. 41, ¢. 2, Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n|
d.gs. n 33/2013
3'3/2[')15 - . . L . A Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di
(ex art. 8, d.Igs. n|
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Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile dipartimento Tempestivo
e di strutture semplici e complesse a soggettindipeti della pubblica (exart. 8, d.lgs. n
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli 33'/2615) T
posti in regime di diritto pubblic
o Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigiéali di responsabile di
Dirigenti dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblica Tempestivo
(Respgnsabili di SSN - Dirigenti amministrazione con indicazione dei soggetti pesdetella ragione dell'incarico e (ex art. 8, d.Igs. n|
Dipartimento e del'ammontare erogato (NB: sono da includersi digenti contrattualizzati sia 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in tabelle)  |quelli posti in regime di diritto pubblic
strutture semplici Art. 41, ¢. 3 Per ciascun titolare di incarico di responsabildigiartimento e di struttura
€ complesse) digs.n. compless:
33/2013 Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 incarichi di responsabile di s
2) compensi, comunque denominati, refativi al rappdi lavoro, con Specific Tempestivo 2
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultatg, (exart. 8, dIgs. n
e a incarichi di consulenza e collaborazione deeptel'amministrazione di 33'/2615) T . o
anpartenenza o di altro soaa indennita di posizione perce
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fgolarita di cariche in enti di diritt Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.gs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario), e 33'/2615) ]
relativi compen:
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n|
Art. 24, c. 2, 33/2013)
S Monitoraggio d.lgs. n. . . . La prima
prﬁgle\g};:nti tempi 33/2013 mgzgziﬁiﬂgﬁempl Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei tempi procedimentali pubblicazione
procedimentali Art. 1,c. 28, I. decorre dal termin
n. 190/2012 di sei mesi
dall'entrata in vigore
A 26,0 1, AT CON T qUANT SONO Qelerminau T CriterT € e GWita cuT 1e amminisraziont Gevo| ::'I_n(:i:t?\tm
Criteri e modalita d.Igs. n ' Criteri e modalita elmer_]erS[ per la concessione di sovvenzioni, duutitisussidi ed ausili finanziari g (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 Lerlit‘t,r;l')iuzmne di vantaggi economici di qualunqeaere a persone ed enti pubbli 33/2013)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle Tempestivo
d.Igs. n. imprese e comunque di vantaggi economici di quale genere a persone ed enti(art. 26, c. 3, d.lgs|
33/2013 pubblici e privati di importo superiore a mille eur n. 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, " . . - A " Tempestivo
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto
ssz01: benetiario ot
Art. 27,¢c. 1, Atti di concessione Tempestivo
Sovvenzioni, lett. b), d.Igs. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs|
contributi, sussidi, n. 33/201: (da pubblicare in tabelle crea n. 33/20123
vantaggi Art. 27, c. 1, | un collegamento con la pagira Tempestivo
economici lett. c), d.Igs. r| Nella quale sono riportati i datg) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs
33/201: dei relativi provvedimenti finall n. 33/20123
Atti di concessione i::t i)7dclgls (NB: & fatto divieto di diffusio 4) uﬁ?c!o e f\_mzionario o dirigente responsabié kklativo procedimento (anngp:S;IVg.lgs
1 33/201 di dati da cui sia possibile |amMministrativo 1. 33/2013
Art. 27, c. 1, | ricavare informazioni relative] Tempestivo
lett. e), d.Igs. | allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del besiafio (art. 26, c. 3, d.Igs|
33/201; situazione di disagio economigo- n. 33/2012
Art. 27, c. 1, | sociale degli interessati, come Tempestivo
lett. f), d.Igs. n| previsto dall'art. 26, c. 4, delg) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs|
33/201: d.lgs. n. 33/2013) n. 33/20123
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.lgs. n 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs|
33/201¢ n. 33/2013
At 27 c.2 E_Ienco (in _forr_nato ta_bell_are ap_er_to) dei gqgg@ﬁfiiicia(i degli atti d_i con_cess_;iore Annuale
d.lgs. n ' d! sovvenzioni, cont_n_bup, sussidi ed ausili fizéari alle imprese _e_dl att_nbu_zu_m @ 27, c. 2, digs
332013 di vantaggi economici di qualunque genere a persdrenti pubblici e privati di n 33/20:{3)
importo superiore a mille eL )
. . Tempestivo
Beni immobili e rr:;ggﬁg?e ':né;/%’oi';gs' Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeegli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n|
. ) 33/2013
ge§tlonfe c i di Art. 30, d Tempestivo
patrimonio Ioirafinolnel o affitta nn:'53/2'01'3gs' Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n|
} 33/2013 non esistono fitti passivi
" - Art. 32, c. 1, " - " Tempestivo
;:':Z;z' ;e(?:ll;:ita d.Igs. n: qC:;;ade' servizi e standard i Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiequalita dei servizi pubbligj (ex art. 8, d.Igs. n|
Servizi erogal /3\?{21?]:.1 ‘c 6, |Liste di attesa - - . . - ; . - Tismlpzjgit?vo
Liste di attesa d.lés, n t Tempi (y attesa previsti e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipologia di (exart. 8, d.lgs. )
33/201 (da pubblicare in tabell prestazione erogata 33/2013
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Art. 39,c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di Tempestivo
lett. a), d.Igs. coordinamento, piani paesistici, strumenti urbasijsgenerali e di attuazione, (art. 39, c. 1, d.Igs|
33/2013 nonché le loro varianti n. 33/2013)
A'b'l | Per ciascuno degli atti:
(compatil || me Tempestivo
te conle . 1) schemi di provvedimento prima che siano poetitipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs|
competenze i N
. n. 33/2013
materia) [At.39,¢.1, | Tempestivo
anificazi lett. b), d.Igs. |Pianificazione e governo del ) ) ) . P
Pianificazione e N 33/2013  |territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs|
governo del 3 n. 33/2013
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs|
n. 33/2013
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvaziond
delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in
Art. 39, c. 2, variante allo strqmemo urba_msnco gen_ergle cq\]gnjpn_ommalo wgeme ponch= Tempestivo
delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in
F d.lgs. n. 5 _— y ) .| (exart. 8, d.gs. n|
attuazione dello strumento urbanistico generalentigche comportino premialita|
33/2013 " N " RN . N K . 33/2013)
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alksalizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di anestumetrie per finalita di
pubblico interesse
Annuale
Strutture sanitarie Art. 41, ¢. 4, Strunu_re sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs| ) N
N accreditate n. 33/2013 non esistono strutture saniti
private D d.lgs. n. Annuale
accreditate 33/2013 . . - . . .
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accteti (art. 41, c. 4, d.Igs|
n. 33/2013
Art. 43, ¢c. 1, . N
Responsabile della prevenziol I . . . .
d.Igs. n. . esponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
. . N della corruzione
Altri contenuti - 33/201:
Corruzione A delib. CiVIT n.| . " .
105/2010 e |Responsabile della trasparen gespon_sablle della trasp_arenza (laddove diiversBeponsabile della Tempestivo
21201 1preven2|one della corruzione)
A




